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	СОВЕТ

	КОВАЛЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	НОВОКУБАНСКОГО  РАЙОНА

	РЕШЕНИЕ

	от  ____________
	№ _______

	с.Ковалевское


Об утверждении Положения о порядке предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края 
В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Краснодарского края от 12 декабря 2025 года № 5458-КЗ «Об отдельных вопросах организации местного самоуправления в Краснодарском крае», Трудовым Кодексом РФ,  Уставом Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края, Совет Ковалевского сельского поселения Новокубанского района р е ш и л:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края (прилагается).
2. Признать утратившим силу решение Совета Ковалевского сельского поселения Новокубанского района от 16 июня 2010 года № 117 «Об отпуске главы Ковалевского сельского поселения Новокубанского района».
3. Контроль за исполнением настоящего решения  возложить на комиссию Совета Ковалевского сельского поселения Новокубанского района по нормотворчеству и контролю за исполнением органами и должностными лицами Ковалевского сельского поселения полномочий по решению вопросов местного значения (Дегтяр).
4. Решение вступает в силу со дня его опубликования на официальном сайте администрации Ковалевского сельского поселения  Новокубанского района.

	Глава Ковалевского 
сельского поселения 

Новокубанского района

А.Б. Гиря
	Председатель Совета Ковалевского сельского поселения 

Новокубанского района 

В.В. Лукарин


	Приложение

к решению Совета 

Ковалевского сельского поселения 

Новокубанского района 

от «____»________20___ г.  №  ___




ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края
1. Настоящее Положение о порядке предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края разработано в соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Краснодарского края от 12 декабря 2025 года № 5458-КЗ «Об отдельных вопросах организации местного самоуправления в Краснодарском крае», Трудовым Кодексом РФ,  Уставом Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края.
2. Лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края на постоянной основе (далее – лицам, замещающим муниципальные должности) предоставляются:
ежегодный отпуск с сохранением денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы;

отпуск без сохранения заработной платы;

дополнительные дни отдыха в случаях, установленных трудовым законодательством.

3. Ежегодный отпуск лицам, замещающим муниципальные должности, состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день.
Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется лицам замещающим муниципальные должности продолжительностью 30 календарных дней.

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется лицам, замещающим муниципальные должности продолжительностью 15 календарных дней.

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности, не зависит от объема работы, степени напряженности труда, периодичности привлечения к выполнению своих трудовых обязанностей сверх нормальной продолжительности труда.

4. Ежегодный отпуск предоставляется лицам, замещающим муниципальные должности, в соответствии с графиком отпусков, который составляется не позднее, чем за 2 недели до наступления нового календарного года.

5. Ежегодный основной оплачиваемый и дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день суммируются и предоставляются, как правило, одновременно.

Ежегодный отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

О времени начала отпуска лица, замещающие муниципальные должности, должны быть уведомлены не позднее чем за 2 недели до его начала.

6. Ежегодный отпуск и дополнительные дни отдыха предоставляются лицам, замещающим муниципальные должности, распоряжением того органа местного самоуправления Ковалевского сельского поселения Новокубанского муниципального района Краснодарского края, в котором лицо замещает должность.

7. Лицам, замещающим муниципальные должности, по их письменному заявлению может предоставляться отпуск без сохранения заработной платы.

Отпуск без сохранения заработной платы главе Ковалевского сельского поселения Новокубанского  района, предоставляется распоряжением администрации Ковалевского сельского поселения Новокубанского района.

8. Иные вопросы предоставления отпусков и дополнительных дней отдыха, лицам, замещающим муниципальные должности, регулируются действующим трудовым законодательством.

Глава Ковалевского сельского

поселения Новокубанского района                                               А.Б. Гиря

